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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL

Cuota Numero 11

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0231 de 2025

Nombre completo del contratista: Nohelia Santacruz Salazar

Documento de identificacion: 66.979.681 de Cali

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castano Pérez

Organismo: Secretaria de Educacion Distrital

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE
SANTIAGO DE CALI PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION EDUCATIVA DE
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y CAPACIDAD EXCEPCIONAL DE CALI ACORDE
A LA FICHA BP 26005265 VIGENCIA 2025

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion

13/FEBRERO/2025 31/DICIEMBRE/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de cuarenta y un millones setecientos

cuarenta y cinco mil pesos MCTE ($41.745.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO

Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X

del periodo de la cuota.

¢ Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$41.745.000 $3.795.000 $37.950..000 $o0.
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1077040436

Laborales Operador: Pago Simple

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8822927738

Fecha de Pago: 13 de Noviembre de 2025
Periodo de pago de la seguridad social: Diciembre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Concepto Supervisor:

Actividades ejecutadas:

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades
contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato.

Durante el mes de diciembre, por parte de la Profesional de Apoyo, se realizo el ajuste y
seguimiento al Plan de Trabajo, con el fin de evaluar el cumplimiento de las actividades
programadas, identificar los logros alcanzados y definir nuevas acciones que respondan de
manera oportuna a las necesidades detectadas en el entorno escolar.

En el siguiente enlace se puede evidenciar el seguimiento al plan de trabajo:
https://drive.google.com/drive/folders/1ODYCMH511XKuHOuboBweQUID2TfvSS-
0?usp=drive_link

2. Elaborar y consolidar el informe de gestién y el informe anual de proceso
pedagégico o de competencias de estudiantes con discapacidad.

Diligencio el informe de gestion correspondiente a los estudiantes con discapacidad y
trastornos, detallando las acciones desarrolladas y los avances alcanzados por cada uno de
ellos durante este periodo. Este informe permitié identificar los apoyos brindados, los logros
obtenidos y las necesidades que requieren continuidad o fortalecimiento en los siguientes
meses.Con respecto a los estudiantes con discapacidad, se consolidd el informe anual del
proceso pedagogico correspondiente a ellos, en el cual se registran los avances,
dificultades, estrategias implementadas y recomendaciones para la continuidad de su
proceso formativo. Este informe permite contar con una vision integral del acompafamiento
realizado y orientar las acciones a desarrollar en el siguiente afo escolar.

En el siguiente enlace se puede encontrar la evidencia de la informacion, correspondiente a
los estudiantes con discapacidad:
https://drive.google.com/drive/folders/1YMHOXNxg0K3aH5jsuMrWvxUTAJMN4BXF?usp=dri
ve_link

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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En el siguiente enlace se puede encontrar lo referenciado a los estudiantes con trastorno:
https://drive.google.com/drive/folders/1ph7Toa9ptoo1JZ WFEFNT1bSrydPO0cRzZ?usp=drive |
ink

3. Realizar el acompafnamiento a las instancias del gobierno escolar en la planeacion y
evaluacién de la gestion institucional que apoyan la inclusién escolar principalmente:
comités de calidad, de convivencia, académico entre otros.

Participé en la ultima comision de evaluacion y promocion convocada por la institucion
educativa, espacio que permitid analizar y retomar elementos clave para valorar la
efectividad de los ajustes razonables implementados durante el afo. Esta participacion
contribuyé a identificar el impacto de dichas adecuaciones en los procesos académicos y
formativos de los estudiantes caracterizados con discapacidad, asi como a proyectar
mejoras y acciones de fortalecimiento para el proximo periodo escolar.

En el siguiente enlace se puede evidenciar lo propuesto:
https://drive.google.com/drive/folders/1Y 11gX8uqU-UktEa8hTBd07bV-
8ALMZAK?usp=drive_link

4. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los
ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a esta poblacién.

Efectud el proceso de cierre del ano escolar, involucrando activamente a las familias y
recogiendo su percepcidon sobre los logros alcanzados, las dificultades presentadas y las
barreras que incidieron en el proceso académico y convivencia de los estudiantes. Este
espacio permitio fortalecer la comunicacion entre la institucion educativa y los hogares, asi
como obtener informacion valiosa para orientar las acciones de acompafamiento en el
siguiente periodo.

Para el caso de los estudiantes con discapacidad, se realizé un analisis detallado del avance
individual de cada estudiante, considerando los apoyos implementados, los ajustes
razonables aplicados y los resultados obtenidos en su proceso formativo. Ademas, se
identificaron necesidades prioritarias que deben ser atendidas el proximo afo para
garantizar su participacion plena y su continuidad educativa en condiciones de equidad.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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En el siguiente enlace se encuentra el proceso de cierre de los estudiantes con
discapacidad:
https://drive.google.com/drive/folders/1YMHOXNxq0OK3aH5jsuMrWvxUTAJMN4BXF ?usp=dri
ve_link

Con respecto a los estudiantes con trastorno del aprendizaje escolar, Se llevé a cabo una
revision del progreso académico y convivencia de los estudiantes caracterizados con
trastornos del aprendizaje, considerando las estrategias pedagdgicas implementadas y su
impacto en el desarrollo de habilidades académicas.

Para el caso de estos estudiantes, se recopilaron apreciaciones de los docentes sobre los
avances observados, las dificultades persistentes y las barreras que influyeron en su
desemperio escolar, también se indagd con los estudiantes acerca de su percepcion.

En el siguiente enlace se puede encontrar lo referenciado a los estudiantes con trastorno:
https://drive.google.com/drive/folders/1ph7Toa9ptoo1JZ WFENT1bSrydP00cRzZ?usp=drive |
ink

Otras actividades:

Durante el mes de diciembre, la Profesional de Apoyo participd activamente en diversos
espacios formativos y de actualizacién profesional, orientados al fortalecimiento de sus
competencias pedagdgicas y a la promocion de una educacion inclusiva y de calidad.

« 1, 3 de diciembre Asistencia al Diplomado en Educacién Inclusiva, espacio
académico enfocado en el analisis de politicas publicas, enfoques pedagdgicos
inclusivos y estrategias de intervencion para favorecer la equidad educativa y el
acceso de todos los estudiantes a procesos de aprendizaje significativos.

Enlace de las evidencias de participacion:
https://drive.google.com/drive/folders/1u 9cKWYqy6WqUOmOPLwWZFuA-
ePQ6aVOR?usp=drive link

e 4 de diciembre particip6 en el acompafiamiento institucional sobre estrategias
basadas en el disefio universal para el aprendizaje (DUA) en la institucion educativa
politécnico municipal, donde se abordaron metodologias flexibles y herramientas

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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didacticas que facilitan la atencién a la diversidad y la eliminaciéon de barreras para el
aprendizaje y la participacion. En el siguiente enlace se encuentra la evidencia de la
asistencia: IE Politécnico Municipal de
Cali.https://drive.google.com/drive/folders/1pDO _t-CEb1Ip0fx8FulsOb76w1txWy-G

« 9 de diciembre Participé en la jornada de capacitacion sobre el uso de la inteligencia
artificial como herramienta pedagogica, los usos en el contexto escolar y coémo
pueden integrarse en los procesos de ensefianza y aprendizaje beneficiando a la
diversidad de estudiantes. Durante la actividad, se exploraron ejemplos de actividades
mediadas por |A, recomendaciones para potenciar la creatividad, la personalizaciéon
del aprendizaje y el acompafiamiento a los estudiantes mediante estas tecnologias
emergentes.
https://drive.google.com/drive/folders/1CO0Ske0YHsrPhlq9YuS KHogE4jQhL2zE?usp=
drive_link

« EI 10 de diciembre acudié a la jornada de capacitacion sobre estrategias para la
atencion educativa de estudiantes con autismo, donde se abordaron orientaciones
practicas, metodologias de apoyo y herramientas pedagdgicas dirigidas a favorecer
su participacién, comunicacion y aprendizaje dentro del aula. Esta formacion permitié
fortalecer sus competencias para identificar necesidades especificas y aplicar

intervenciones mas efectivas en el acompanamiento diario.
https://drive.google.com/drive/folders/1sG0jOfDCKt7Ze0jdNvUI9fZgCS8EfZxV?usp=dr
ive_link

e En diciembre 11 participo en la jornada de capacitacion sobre estrategias para la
atencion educativa de estudiantes sordos, en la que se presentaron orientaciones
pedagogicas, recursos de comunicacion y buenas practicas para favorecer su

inclusion y participacion en el entorno escolar.
https://drive.google.com/drive/folders/1x2GukHx3Z24PuBvQ9BF CzCyb5XCCPIfY?usp
=drive link

e 12 de diciembre asisti6 a la jornada de capacitacion sobre Lengua de Senas
Colombiana (LSC), espacio formativo orientado al fortalecimiento de competencias
comunicativas para la interaccion y el acompafiamiento adecuado de estudiantes
sordos dentro del contexto educativo. https://drive.google.com/drive/folders/1Za62Im-
06y03eFzkj2IW2p0Ad2RKBhJp?usp=drive_link

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Diciembre 16 de participd en la reunion de revision de las historias pedagogicas de
los estudiantes caracterizados, convocada por las lideres y respaldada por el equipo
de coordinadoras territoriales de la estrategia de discapacidad. Durante este
encuentro se analizaron los avances individuales, se evaluaron las estrategias de
apoyo implementadas y se definieron acciones de seguimiento para fortalecer el
proceso educativo de cada estudiante.
https://drive.google.com/drive/folders/1z06vD4vI2gsYiQj503xygDJ5CjhsWL -
d?usp=drive_link

Diciembre 22 se acudié a la reunién de cierre y socializacion del afio lectivo, cuyo
objetivo fue presentar los avances alcanzados durante 2025, analizar los desafios
enfrentados y proyectar las acciones estratégicas de la institucion para el afio 2026.
Este espacio permitié consolidar informacién relevante sobre el desarrollo académico
y organizativo, asi como orientar la planificacion futura de la estrategia educativa.
https://drive.google.com/drive/folders/1vVyDGwfdcbylL wt42I-
eFcIMFBEwjxGf9K?usp=drive_link

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier

medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL -
SECRETARIA DE EDUCACION, de los servicios pactados en el contrato No. 4143.010.26.1.
0231 de 2025

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del Distrito de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefo de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y
salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestibn documental.

Observaciones al informe técnico: El contratista cumplié con todas sus actividades

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan rec mendaérbnes al Contratista para este periodo
i
W 7. FIRMAS RESPONSABLES

Jhon Alex7 er (17§Itaﬁo Pérez

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcidn del informe de supervision: Cali, 29 de diciembre de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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